Obowigzki pracodawcow i innych organizatorow w zakresie
dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu Ilub realizacja innych
zainteresowan przez matoletnich lub z opieka nad nimi oraz osob
zatrudnianych

i dopuszczonych do takiej dziatalnosci.

Cel: Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i emocjonalnego ucznidéw
oraz odseparowanie matoletnich od osdb wykazujgcych niepokojgce zachowania o charakterze
seksualnym.

Osoby odpowiedzialne: Dyrektor lub wicedyrektor szkoty, a w przypadku ich nieobecnosci osoby
upowaznione do wykonywania okreslonych czynnosci.

Podstawy prawne:

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 roku o zmianie ustawy- Kodeks rodzinny i opiekuriczy oraz niektdrych
innych ustaw (Dz.U. z 2020 r. poz. 1359 oraz z 2022 r. poz. 2140),

art. 12 ust. 6 Ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie
matoletnich,

art. 14 ust. 2 Ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie
matoletnich,

art. 21 ust 1 — 11 Ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i
ochronie matoletnich,

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela,

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku
|w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o ochronie danych).
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Podmioty o ktédrych mowa w art. 21 ust. 1 Ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia
na tle seksualnym i ochronie matoletnich przed nawigzaniem stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacjy, wypoczynkiem,
leczeniem, s$wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu
lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich lub z opiekg nad nimi zobowigzane
sg do wykonania obowigzkéw wynikajgcych z przepisu art. 21 ust. 2-8 Ustawy o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

§2

Podmioty o ktdrych mowa w art. 21 ust. 1 Ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia
na tle seksualnym i ochronie matoletnich uzyskujg informacje odnosnie osoby z ktérg ma by¢
nawigzany stosunek pracy lub ktéra ma by¢ dopuszczona do wykonywania czynnosci w zakresie
dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan
przez matoletnich lub z opieka nad nimi pod katem wpisu w Rejestrze z dostepem ograniczonym.

§3

llekro¢ w Ustawie o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie
maftoletnich jest mowa o Rejestrze z dostepem ograniczonym rozumie sie przez to Rejestr Sprawcéw
Przestepstw na tle seksualnym. Zawartos$¢ rejestru skodyfikowana jest w art. 4 ust. 1 przedmiotowej
ustawy.

§4

Sposdb pozyskania informacji o ktérych mowa w art. 21 ust. 2 Ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich precyzuje Rozporzadzenie Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 31 lipca 2017 roku w sprawie trybu, sposobu i zakresu uzyskiwania
i udostepniania informacji z Rejestru z dostepem ograniczonym oraz sposobu zaktadania konta
uzytkownika. Rozporzadzenie to stanowi zatgcznik nr 1 do procedury.

§5

Od osoby, z ktdrg ma by¢ nawigzany stosunek pracy lub ktéra ma by¢ dopuszczona do wykonywania
czynnosci w zakresie dziaftalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem,
Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg
innych zainteresowan przez matoletnich lub z opieka nad nimi odbiera sie informacje z Krajowego
Rejestru Karnego w zakresie Przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu Karnego,
art. 189a Kodeksu Karnego, art. 207 Kodeksu Karnego oraz przepiséw Ustawy o przeciwdziataniu
narkomanii (Dz. U. z 2023r. poz. 172 oraz z 2022 roku poz. 2600) lub inne czyny zabronione
odpowiadajgce przepisom prawa obcego.



§6

Od obywatela panstwa obcego z ktérym ma by¢ nawigzany stosunek pracy lub ktory ma byc
dopuszczony do wykonywania czynnosci w zakresie dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich lub z opiekg nad nimi,
innego niz Rzeczypospolita Polska dodatkowo odbiera sie informacje z rejestru karnego panstwa
obywatelstwa uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z
kontaktami z dzie¢mi.

§7

Od osoby, z ktdrg ma by¢ nawigzany stosunek pracy lub ktéra ma by¢ dopuszczona do wykonywania
czynnosci w zakresie dziaftalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem,
Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg
innych zainteresowan przez matoletnich lub z opiekg nad nimi odbiera sie ponadto informacje
o panstwie lub panstwach, w ktérych zamieszkiwata przez ostatnie 20 lat, innych niz Rzeczypospolita
Polska i panstwo obywatelstwa, a jednoczesnie odbiera sie o danej osoby informacje z rejestrow
karnych tych panstw uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowe]j lub wolontariackiej zwigzanej
z kontaktami z dzie¢mi.

§8

Jezeli przepisy prawa panstwa obcego innego niz Rzeczypospolita Polska nie przewidujg wydania
informacji do celéow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi,
od osoby odbiera sie informacje z rejestru karnego tego panstwa.

§9

W przypadku gdy przepisy prawa panstwa obcego innego niz Rzeczypospolita Polska nie przewidujg
sporzadzenia informacji do celdw dziatalnosci zawodowej Ilub wolontariackiej zwigzanej
z kontaktami z dzie¢mi lub nie prowadza rejestru karnego, od osoby z ktérg ma by¢ nawigzany
stosunek pracy lub ktdra ma by¢ dopuszczona do wykonywania czynnosci w zakresie dziatalnosci
zZwigzanej

z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich
lub z opiekg nad nimi odbiera sie pisemne oswiadczenie, w ktérym oswiadcza ona, ze nie byta
prawomocnie skazana w danym panstwie za czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom
okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu Karnego, art. 189a Kodeksu Karnego,
art. 207 Kodeksu Karnego oraz przepisom Ustawy o przeciwdziataniu narkomanii
(Dz. U. z 2023r. poz. 172 oraz z 2022 roku poz. 2600), oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia,
w ktorym stwierdzono, ze dopuscita sie takich czyndéw zabronionych, oraz nie ma obowigzku
wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania sie do zakazu
zajmowania wszelkich stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawoddéw lub dziatalnosci
zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad



psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan
przez matoletnich lub z opiekg nad nimi.

810

Oswiadczenia, o ktérych mowa w §9 s3 sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia, ktore wyczerpuje znamiona przestepstwa okreslonego w art. 233 k.k.

§11

Oswiadczenie o ktérych mowa w §9 powinno zawiera¢ klauzule nastepujacej tresci:
,,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”. Klauzula
uznawana jest za zastepcze pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia.

8§12

Informacje uzyskane w procesie sprawdzenia pracodawca lub inny organizator utrwala w formie
wydruku i zatgcza do akt osobowych pracownika lub dokumentacji dotyczacej osoby dopuszczonej
do dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan
przez matoletnich lub z opieka nad nimi.

§13

Wykonanie obowigzku sprawdzenia osoby przed dopuszczeniem jej do dziatalnosci zwigzanej
z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich
lub z opiekg nad nimi nie jest wymagane w przypadku gdy osobg t3 jest cztonek rodziny matoletniego
lub osoba znana osobiscie rodzicowi matoletniego lub przedstawicielowi ustawowemu matoletniego,
gdy jest ona jednoczesnie wykonywana w stosunku do matoletniego dziecka, ktérego rodzic albo
przedstawiciel ustawowy sg dopuszczajgcymi do dziatalnosci.

814

Przez cztonka rodziny o ktérym mowa w §13 nalezy rozumie¢ osobe spokrewniong albo osobe
niespokrewniong, pozostajgcg w faktycznym zwigzku oraz wspdlnie zamieszkujgca i gospodarujaca.

§15

Dodatkowo od osoby, z ktérg ma by¢ nawigzany stosunek pracy lub ktéra ma by¢é dopuszczona
do wykonywania czynnosci odbiera sie oswiadczenie, ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
w sprawie o umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
oswiadczenie o posiadaniu przez niego petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i mozliwosci



korzystania z petni praw publicznych, a ponadto na sprawdzajgcym cigzy obowigzek uzyskania
informacji

o niekaralnosci dyscyplinarnej nauczyciela, ktére widnieje w Centralnym Rejestrze Orzeczen
Dyscyplinarnych.

8§16

W celu zapewnienia prawidtiowego toku postepowania sprawdzajagcego od osoby odbiera
sie nastepujgce dane:

1.Imie i nazwisko,
2. Date urodzenia,
3.Pesel,
4.Nazwisko rodowe,
5. Imie ojca i matki.
817

Cel i zakres przetwarzania danych osobowych oséb, z ktérymi ma by¢ nawigzany stosunek pracy
lub ktéra ma by¢ dopuszczona do wykonywania czynnosci w zakresie dziatalnosci zwigzanej
z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich
lub z opieka nad nimi okre$la sie na podstawie przepiséw rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych.



+zatgcznik nr 1



